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1. Общее положение

1.1. Консультационный пункт для родителей (законных представителей) 
детей дошкольного возраста НГУ Школа основ управления организуется на базе 
дошкольной  организации,  реализующей  общеобразовательные  учебные 
программы дошкольного воспитания и обучения (далее - ШОУ).

1.2. Консультационный  пункт  является  структурным  подразделением 
ШОУ.

1.3. Консультационный  пункт  создается  для  родителей  (законных 
представителей)  детей в  возрасте  до (6)  7  лет,  не  посещающие дошкольные 
организации м-на. «Жастар»

1.4. Настоящее  положение  регулирует  деятельность  Консультационного 
пункта ШОУ.

1.5. Консультационные пункты являются одной из форм оказания помощи 
семье в воспитании и развитии детей дошкольного возраста.

1.6. Деятельность  Консультационного  пункта  для  родителей  (законных 
представителей)  детей  дошкольного  возраста,  воспитывающихся  на  дому, 
осуществляется на безвозмездной основе.

2. Цели и задачи функционирования Консультационного пункта

2.1. Консультационный  пункт  ШОУ  создается  в  целях  обеспечения 
единства  и  преемственности  семейного  и  общественного  воспитания, 
предоставления  консультативно-методической  помощи  семьям, 
воспитывающим детей дошкольного возраста на дому, поддержки всестороннего 
развития личности детей, не посещающих детские сады.

2.2. Основными задачами Консультационного пункта являются:
- оказание методической помощи родителям (законным представителям) по 

вопросам  развития  ребенка  дошкольного  возраста,  оказание  содействия  в 
социализации детей дошкольного возраста;

- оказание  консультативной  помощи  родителям  (законным 
представителям),  по  различным  вопросам  воспитания,  обучения  ребенка  от 
рождения до 6 (7) лет;

- оказание  диагностической  помощи  родителям  (законным 
представителям),  распознавание  и  диагностирование  проблем  в  развитии 
дошкольников;

- проведение  профилактики  различных  отклонений  в  физическом, 
психическом и социальном развитии детей дошкольного возраста;

- оказание  информационной  поддержки  родителям  (законным 
представителям), воспитывающих детей дошкольного возраста на дому.



3. Организация деятельности Консультационного пункта

3.1. В рамках деятельности консультационного пункта осуществляется:
- диагностическая помощь - психолого-педагогическое изучение ребенка, 

определение  индивидуальных  особенностей,  а  выявление  причин  сложной 
социальной адаптации, разработка рекомендаций по дальнейшему развитию и 
воспитанию ребенка;

- консультативная помощь - психологическое, социальное, педагогическое 
консультирование,  информирование  родителей  о  физиологических  и 
психологических  особенностях  развития  ребенка,  основных  направлениях 
воспитательных воздействий;

- методическая  помощь  -  формирование  педагогической  культуры 
родителей.

3.2. Основными  формами  деятельности  Консультационного  пункта 
является  представление  необходимых  индивидуальных  и  групповых 
консультаций по запросу родителей (законных представителей),  организация 
заочного  консультирования  по  письменному  обращению,  семинаров  для 
родителей  (законных  представителей),  предоставление  консультаций  и 
методических  рекомендаций  посредством  размещения  на  сайте  ДО, 
диагностические обследования дошкольников специалистами детского сада.

3.3. Консультационный пункт оказывает консультативную и методическую 
помощь родителям (законным представителям) по следующим вопросам:

- социализации детей дошкольного возраста;
- возрастных и психофизиологических особенностей детей;
- организационной игровой деятельности;
- организации питания детей;
- создания условий для закаливания и оздоровления детей;
- выбора образовательной программы.

3.4. Консультационный пункт оказывает диагностическую помощь 
родителям (законным представителям) по вопросам:

- адаптации детей к условиям дошкольной организации;
- подготовки к обучению в школе;
- особенностей личностного развития и способностей ребенка.

- профилактики различных отклонений в физическом, психическом и 
социальном развитии детей дошкольного возраста.
Оказание методической, диагностической и консультативной помощи

строится  на  основе  интеграции  деятельности  специалистов:  воспитателя, 
старшего  воспитателя,  руководителя,  медицинского  работника,  психолога, 
логопеда и других специалистов.

Количество специалистов, привлеченных к работе в Консультационном 
пункте, определяется видом дошкольной организации, его кадровым составом.

3.5. Для фиксирования деятельности консультационного пункта 
необходимо ведение следующей документации:

- журнал предварительной записи родителей;
- расписание проведенных мероприятий и журнал посещаемости;



- план работы консультативного пункта;
- расписание работы консультационного пункта,
- анализ работы за год.

3.6. График работы консультационного пункта утверждается 
руководителем дошкольной организации.

4. Управление и руководство Консультационным пунктом

4.1. Непосредственное руководство Консультационным пунктом 
осуществляется руководителем дошкольной организации.

4.2. Руководитель дошкольной организации определяет должностные 
(функциональные) обязанности каждого работника консультационного пункта.

Права и обязанности участников образовательного процесса 
Консультационного пункта

5.1. Участниками  образовательного  процесса,  осуществляемого  в 
Консультационном пункте, являются дети, родители (законные представители), 
педагогические работники дошкольной организации.

5.2. Права,  социальные  гарантии  каждого  ребенка,  посещающего 
консультационный пункт, определяются в соответствии с Конвенцией ООН о 
правах  ребенка,  действующим  законодательством,  договором,  заключенным 
между дошкольной организацией (на базе которого организована деятельность 
консультационного  пункта)  и  родителями  (законными  представителями) 
ребенка.

5.3. Права,  социальные  гарантии  и  обязанности  каждого  работника 
Консультационного пункта определяются в соответствии с законодательством 
Республики Казахстан,  Уставом дошкольной организации,  в  которой открыт 
консультационный  пункт,  трудовым  договором  между  работодателем  и 
работником, должностной инструкцией.



ПЛАН РАБОТЫ КОНСУЛЬТАЦИОННОГО ПУНКТА 
НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ШКОЛА ОСНОВ УПРАВЛЕНИ»

НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД

Тема консультации Форма проведения Время 
проведения

Специалисты

«Страна друзей» Экскурсия по
детскому саду

Сентябрь Директор

«Адаптация ребенка к
детскому саду»

Круглый стол Директор

Диагностическая работа Исследование детей Октябрь Методист

«Как мы разговариваем 
с детьми?»

Консультация
Педагог-психолог 

Логопед

«Давайте познакомимся»
/особенности развития ребенка 
второго года жизни

Круглый стол Ноябрь Медицинская сестра

«Привитие навыков 
самобслуживания»
/развитие мелкой моторики у 
детей раннего возраста/

Мастер -класс Воспитатель 
младшей группы 

"Салем"

«Развитие ребенка на его 
пальцах
»

Игра-занятие Декабрь Воспитатель группы 
«Асем-ай»

«Мой веселый, звонкий мяч»
/игры с мячом/

Игра-занятие Инструктор
по физкультуре

Звуки, звуки, слышим вас, не 
уйдете вы от нас» /развитие 
слухового внимания и
фонематического слуха/

Круглый стол Январь Логопед

«Как же это интересно 
открывать и закрывать 
глаза»
/развитие слухового внимания/

Игра-занятие Логопед

«Здоровье, режим дня» Круглый стол Февраль Медицинская сестра

«Польза и вред гаджетов» Круглый стол Директор
Психолог

«Безопасное поведение ребенка 
в общественных местах»

Игра-занятие Март Воспитатель
Средней группы 

«Балапан»
«Книжка-малышка» Круглый стол
«По дороге с колобком» Игра-практикум Апрель Воспитатель средней 

группы «Оркен»



«Играйте на здоровье» Семинар-практикум Методист
Воспитатель

«Подготовка к школе важный 
период в жизни ребенка»

Игра-занятие Май Воспитатель группы 
«Балдырган»

Консультирование по запросам 
родителей

Консультации, 
практикумы,

обследования детей

В течение 
года

Старший 
воспитатель 

Специалисты КП
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